
 Frauen trauen sich immer noch häufig weni-
ger zu, aLs sie tatsächlich können", steLLt die 
BestseLLerautorin fest. Aber:  Die Zeit der 

Prinzessinnen, die man tragen muss, ist vor-

bei. Heute sind wir Frauen Königinnen. Sagen 
Sie sich das immer und immer wieder", moti-
vierte sie die rund 300 Besucherinnen in der 
KuLturbühne Am Bach in Götzis. Frauen könn-

aas Vorarlberg und dem Bodenseeraum trafen 
sich beim heurigen Unternehmerinnenfbrüm 
von Frau in der Wirtschaft, das unter dem Ti-
teL  Die Zukunft ist weiblich" stand. In Vor-
arLberg gibt es inzwischen 5.700 Unterneh-
merinnen. Jedes dritte Unternehmen wird von 
einer Frau geführt. 

men.  Alles, was nützt, mit offenen Augen 
sehen", Lautet ihre Devise.  VieLe sind diesbe-
zügLich zu nachLässig oder zu schüchtern", 
meint Rose. Sie verwies aLLerdings auch auf 
die Wichtigkeit eines entsprechenden UmfeL-
des:  Es braucht Mitarbeiter, auf die man sich 
verLassen kann und deren Entscheidung man 

Nicht schüchtern sein 
SchLümmernde Kräfte für den ErfoLg zu entde-
cken und erfolgreich nützen, Lautete das Ge-
neraLthema des Forums. Doris Rose, kreativer 
Kopf des international erfolgreichen ModeLa-
beLs  Jones", tut das seit baLd 25 Jahren mit 
400 Frauen und zehn Männern im Unterneh-

ten vieLes gleichzeitig und vernetzt tun. Das 
würden die Zukunftsberufe brauchen.  Da 
sind wir auch gut dran", sagte KLeinhenz. Was 

jedoch fehLe, sei eben der GLaube an sich. Be-
wahren und FesthaLten sind Laut Susanne 
KLeinhenz keine guten Strategien. Nur jene 

Zielgruppe der Zukunft 
Fakt ist aber auch, wurde beim Unternehme-
rinnenforum deutLich, dass Frauen die ZieL-
gruppe der Zukunft sind.  WeiL sie äLter wer-

den aLs Männer und die Kaufentscheidungen 
innerhaLb der FamiLie treffen", wie Susanne 

dann aber akzeptieren muss." Dass Verant-
wortung abgeben nötig ist, merkte Rose, aLs 
sie seLbst am Rande eines Burnouts stand. 

v . n i"1 Jana WichenLha.er-BLernbach. Dr Gabne.e 
N.iFSba .irrer IVize.andLagspräsidenLinl. LV FiW jnd 

BparLenobFra.i IC Eve.yn Böh.er IFoLo- FIWI 

  : .n i"1 ModeraLor Rorran RaFraider. Releren Linnen 

Dons Rose Uoned. Sjsanne K.einhenz |BeELEe..er-
ajLonnl IFoLo- FIWI 

Erfolgreiches Vorarlberger Unter-
nehmerinnenforutn 

die Kinder gut versorgt wissen, sonst könne 
man nicht in Ruhe arbeiten, so Rose. 

würden sich durchsetzen, die fLexibeL genug 
seien, die neuen Chancen zu nützen. 

GLeiches giLt ihrer Erfahrung nach für die Ver-
einbarkeit von FamiLie und Beruf. Man müsse 

360 Unternehmerinnen, Mitunternehme-
rinnen und wirtschaftsinteressierte Frauen 

KLeinhenz ausführte. Dieser  Macht" scheinen 
sich die Frauen aber noch kaum bewusst. 
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Unentdeckte Kräfte ent-
decken und nutzen 
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